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Was machen wir?

Wir beraten, verkaufen, schrauben, reparieren aus TRadtion!
\3 b/

ﬂVelche Radtypen als Bio- oder E-Bike haben wir?

FUr die Lutten, Teenager, Erwachsenen und Senioren stehen bei uns:

TR Falt, . Touren

Lasten Holland
Sevel ATBMourts

DownhillFully
Tandem
LaufEnduro = Urban

\ ‘ AeroTriatlon /




/Wurde das E-Rad neu erfunden?

Nein, aber vom Fahrrad zum E-Bike wurden wir ,.Schrauber” auch zu
Elektro-, Software-, Akku- und Display-Experten und auch zu

Versicherungs-, Finanzierungs- und Leasing- Kennern im Dschungel

\_ von Vorschriften und Gesetzen. /

/ Was ist noch neu?

Griffe sind ergonomisch, Sattel werden ,eingemessen“nicht allein
Akku auch ,Sitzfleisch” bestimmt Reichweite.
Reifen haben Pannenschutz oder Spikes fur den Winter!

Licht ist heller, kann auf- und abgeblendet werden und

Mr verbauen es sogar als Blinker! /

Evolution des Rades!
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Wer soll das E bezahlen?
Das gute alte Sparbuch geht immer! Finanzierung auch.

Nach zig 1.000 Rad-Meilen von Kunden und Freunden ist

Dienstrad- Leasing ganz klar unser Tipp!
\ gd PP /
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In einem Satz? Es lohnt sich einfach!
x )/
/Welche Partner haben wir? (aktuell 8 Leasing Gesellschaften)
. -
IKELE 70BRAD" RIDE ¥
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/Vorteile fir den AG - Arbeitgeber!

Dienstrad-Leasing ist arbeitgeberfreundlich, u. A.
Senkung der Lohnnebenkosten

Wertschatzung seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!
Sie sind gesunder, mobiler und E wie einfach zufriedener.

Kostenrisiken durch Ausfall wie langere Krankheit, Elternzeit etc.
ubernimmt oft die Leasinggesellschaft! \Wir beraten gern dazu! /

Was zahlt der AG?

AG muss nichts zahlen, keine zusatzlichen Kosten!

Kostenneutral, sogar Einsparpotential (Gehaltsumwandlung)

. Option der Kostenbeteiligung durch Zuschuss /Gehaltserh6hung! /
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( Vorteile fiir den AN - Arbeitnehmer!

Keine Anschaffungskosten!

Rad ist gegen Diebstahl, oft sogar Teilediebstahl versichert. Service
ist i.d.R. inklusive, oft sogar der Platten! Wie alle unsere Kunden,

. erhalten auch Sie auf Wunsch ein Werkstattersatzrad. )/

/” Was zahlt der AN?
FUr die dienstliche und private Nutzung Dienstrades /E-Rades:

Beispiel: (variablen wie Steuer-Kl., Gehalt, Preis, etc. haben individuellen Einfluss)

Gehalt brutto 2.500 € netto ca. 1.700 € Laufzeit 36 Monate

\_ Kaufpreis Rad /E-Rad inkl. Zubehor: 3.000 € A

" reale Nettobelastung Gehalt /Monat: nur ca. 55 bis 65 €

\

Gesamtersparnis: ca. 850 bis 890 € gegenuber Kauf

e ) Schlussrate 18% vom UVP oder Rad nach drei Jahren zuriickgeben und neu leasen /kaufen. /
sriat
ad b Frdik
Fa““(' e‘de“ \:'\ ) (,/( /Fh‘ R R ot ol Aoy ATy = Ra ;h\‘—-'»"\: \—\. s—‘\" gloye \t 1 AN : ' \ L

b DAL = HM—H
T T B e R e R R S R e A Lo b wﬁ“m ﬁiﬂ“ aeERabEERE eSSk PR T S




Yk =t

a\\ﬂa Q“a 0 \ 3’ ‘,évey OTJ “V/A\

|

Wie funktioniert Dienstrad-Leasing?

Alles beginnt mit dem Ersten Schritt ...

6. Rad abholen
und losradeln

5. AN und AG schlieRen ,,Uberlassungsvertrag“

4. Arbeitnehmer sucht sich sein Rad und Fahrradschloss aus,
keine An- oder Barzahlung, Abrechnung Uber Nettogehalt

3. Arbeitnehmer registriert sich im Leasingportal

2. Arbeitgeber informiert seinen Arbeithehmer

Name der Leasing Gesellschaft, Firmen-ID, max. Wert

1. Arbeitgeber registriert sich bei Leasing Gesellschaft seiner Wahl.
Keine Kosten, aber administrativ erforderlich! Wir beraten Sie gern dazu.
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ﬁienstfahrad-L easing gilt fiir:

v' alle Fahrradtypen und auch Sonder- und Aktionspreise
v" man kann auch fur Partner, Kinder, Freunde und Familie leasen

v' Anbauteile wie Lampen, Blinker, Schutzbleche, Stander, Pedalen,
Winterreifen, oft auch ein Korb usw.

v" Wartung, Reparatur und Vollservice (je nach Gesellschaft)

v" Am Ende der Laufzeit haben Sie Wahl, Sie Ubernehmen Ihr Rad
mit oder ohne E oder geben es einfach zuruck!

v auf unserer Homepage kdnnen AG und AN selber Leasing
Beispiele berechnen
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Wir beraten jeden individuell!

E-Bike Center Stralsund

Fahrradhandel Heiden

Handwerkerring 16, 18437 Stralsund

Tel. 03831 4828999
E-Mail: info@fahrradhandel-heiden.de
Web: www.fahrradhandel-heiden.de
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